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SCENARIUSZ LEKCIJI

Program nauczania jezyka niemieckiego (wariant II1.1.R)

opracowany w ramach projektu

nTworzenie programéw nauczania oraz scenariuszy lekgji i zaje¢ wchodzgcych
w sktad zestawéw narzedzi edukacyjnych wspierajgcych proces ksztatcenia ogélnego
w zakresie kompetencji kluczowych uczniéw niezbednych do poruszania sie na rynku pracy”

dofinansowanego ze Srodkéw Funduszy Europejskich w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj, 2.10 Wysoka jakos¢ systemu oSwiaty.
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Temat Llekcji
Zyj, aby sie uczy¢, ucz sie, aby zy¢

Klasa/czas trwania lekcji
Klasa 2/2x45 minut

Cele

Uczerr:

® wycigga wnioski wynikajace z informacji zawartych w wypowiedzi,
m uzyskuje i przekazuje dane oraz wyjasnienia (wypetnia ankiete),

m opowiada o dodwiadczeniach z terazniejszosci,

® wyraza i uzasadnia swoje opinie i poglady,

m przekazuje informacje zawarte w statystyce,

® rozwija umiejetnos¢ pracy w grupie.

Metody/Techniki/Formy pracy
Burza mézgdw, praca indywidualna, praca w parach, praca w plenum, karta pracy
z wymienionymi powodami, dla ktérych ludzie ciggle sie ucza.

Srodki dydaktyczne

Komputer z dostepem do Internetu, rzutnik, zdjecie przedstawiajace starszego
mezczyzne przegladajacego ksiazke w bibliotece https://www.lecturio.de/magazin/
lebenslanges-lernen/, karta pracy z powodami uczeszczania na zajecia dodatkowe,
arkusz szarego papieru.

Opis przebiegu lekcji

1. Wprowadzenie do tematu: nauczyciel prosi uczniéw o podanie skojarzen, jakie
wywotuje wyswietlone na tablicy zdjecie przedstawiajgce starszego mezczyzne
przegladajacego ksigzke w bibliotece. Nauczyciel zapisuje skojarzenia na tablicy,
jednoczesnie pytajac: Jak myslicie, czym bedziemy sie dzisiaj zajmowac? Nauczyciel
przedstawia cele lekgji.

2. Prezentacja i ¢wiczenia jezykowe: nauczyciel prosi uczniéw o przegotowanie
i przeprowadzenie w grupie ankiety dotyczacej korzystania przez uczniow z oferty
dodatkowych zaje¢/kurséw i zanotowanie tych informacji na wspélnym plakacie.

3. Nastepnie uczniowie analizujg wyniki ankiety, uzywajac zwrotéw takich jak: Die
Halfte der Befragten besucht.../27 Prozent der Schiiler.../Die meisten Personen
haben sich fir ... entschieden itp.

4. Po prezentacji wynikéw ankiety uczniowie podkreslajg na karcie pracy powody, dla
ktorych sami uczeszczajg na dodatkowe zajecia. Jednoczesnie analizujg budowe
zdania okolicznikowego celu.



https://www.lecturio.de/magazin/lebenslanges-lernen/
https://www.lecturio.de/magazin/lebenslanges-lernen/

5. Kolejnym krokiem jest samodzielne uzupetnienie listy o kolejne powody, przy
uzyciu zdan okolicznikowych celu, a nastepnie przeprowadzenie wywiadu
z partnerem: Welche Kurse oder AGs besuchst du? Warum?/Wie lange machst du
das schon?/Was méchtest du noch gerne lernen? itp.

6. Podsumowanie i ewaluacja: uczniowie prezentuja odpowiedzi, ktérych udzielili im
rozmoéwcy podczas wywiadu.

Komentarz metodyczny

2. Podziat na grupy powinien umozliwi¢ wszystkim uczniom wtgczenie sie
w realizacje zadania, np. jeden z uczniéw przygotowuje pytania do ankiety,
drugi uczeri opracowuje formularz ankiety, trzeci uczen przygotowuje sie
do prowadzania ankiety. Nalezy zwrdci¢ szczeg6lng uwage na uczniow
z niepetnosprawnoscia ruchowa.

5. Podczas wywiadu nauczyciel siada obok uczniéw, bierze udziat w rozmowie,
zachecajac uczniéw do zadawania mu pytan. Uczniowie sporzadzajg notatki
z przeprowadzonych przez siebie wywiadéw. Uczniowie wycofani, nieSmiali,
powinni w czasie wywiadu otrzymywa¢ od nauczyciela bodzce wzmacniajace.



