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SCENARIUSZ LEKCIJI

Program nauczania jezyka polskiego dla szkoty branzowej I stopnia

opracowany w ramach projektu

»Tworzenie programow nauczania oraz scenariuszy lekcji i zaje¢ wchodzgcych
w sktad zestawéw narzedzi edukacyjnych wspierajgcych proces ksztatcenia ogélnego
w zakresie kompetencji kluczowych uczniéw niezbednych do poruszania sie na rynku pracy”

dofinansowanego ze $rodkéw Funduszy Europejskich w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza £dukacja Rozwdj, 2.10 Wysoka jakos¢ systemu oswiaty
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Temat:
Tak pracuje menedzer!

Adresat:
uczniowie SBI, kL. Il

Etap edukacyjny:
Il etap

Miejsce, czas:
sala komputerowa, 1 godz.

Cel gtéwny:
ksztattowanie umiejetnosci wykorzystywania technologii informacyjno-komputerowej
do wykonywania operacji na cudzym tekscie i tworzenia nowej informacj.

Cele operacyjne:

Uczen:

m odtwarza informacje pod katem tematu i problemu';

m formutuje krytyczng ocene poznanych zjawisk, zdarzen;

m rozumie role komunikacji w funkcjonowaniu firm, instytucji, jednostek;

m wspbtpracuje w zespole, wykorzystujac technologie informacyjno-komputerowe
(w zespole wirtualnym);

m rozumie cechy uzytecznej informacj;

m tworzy plan pracy zespotu w projekcie;

® przyjmuje odpowiedzialnos¢ za role w zespole wirtualnym.

Srodki dydaktyczne:
komputer, rzutnik, fragmenty tekstu Hotelowe mydetka: Korespondencja miedzy
obstugq jednego z hoteli w Londynie a jego gosSciem

ICT:
Word, Excel

Formy pracy:
zbiorowa, grupowa

Metody, techniki:

! Druga lekcja z cyklu. Podczas pierwszej uczniowie m.in. czytali tekst na role, éwiczac wygtaszanie

wypowiedzi (elementy recytacji).




¢wiczenia z wykorzystaniem technologii informacyjno-komputerowych, metoda
problemowa, projekt

Opis lekcji:

Podanie tematu lekcji, zadanie pytan: kim jest menedzer, co to znaczy zarzadzat.
Czytanie tekstu na role. Swobodne wypowiedzi na temat lektury. Rozmowa sterowana:
kto ponosi odpowiedzialno$¢, dlaczego doszto do sytuacji przedstawionych w tekscie.
Utworzenie tréjek. Praca przy komputerze. Zadanie: grupa pracuje metoda projektu
(przez 2 tygodnie), tworzy prace: wtaéciwy proces komunikowania sie w hotelu (firmie)
oraz materiaty potrzebne do wprowadzenia zasad w zycie. Podczas lekcji uczniowie
tworzg plan dziatar swojej grupy z podziatem rél, zadan, czasem uzywajac funkdji
wstawianie albo arkusza w programie Excel. Prezentacja planéw. Modernizacja

na podstawie planéw kolezanek, kolegdw. Umieszczenie planéw w chmurze. Okreslenie
roli nauczyciela w projektach (konsultacje, pomoc, kryteria oceniania — zostaja
umieszczone w chmurze). Ustalenie formy prezentacji projektéw, np. w czasie lekdji
kolezenskiej dla nauczycieli przedmiotéw zawodowych.

Komentarz metodyczny

Lekcja ma cel ogélny ponadprzedmiotowy. ,Pakiet menedzera” uczniowie
opracowuja samodzielnie, w ramach miniprojektu, wspétpracujac w sieci

i wykorzystujac konkretne narzedzia (tabele, schematy, np. SmartArt).

Wazne, aby informacje byty jasne i poprawne jezykowo. W ocenie projektu

mozna uwzgledni¢ ocene kolezeriska. KK?: rozumienie i tworzenie informacji,
kompetencje cyfrowe, kompetencje osobiste, spoteczne i w zakresie umiejetnosci
uczenia sie. Uczniowie ze SPE pracujg we wkasnym tempie, nauczyciel monitoruje
prace w chmurze, wspétpracuje, dostarczajac np. pytania pomocnicze. Ocenia
aktywnosci ucznia metoda punktowania (plusy).

2 KK — kompetencje kluczowe.



